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1. กรณีอายุงานไม่ถงึ

2. กรณีขอขา้มตําแหน่ง

3. กรณีเปลีย่นสาขาวิชาเช่ียวชาญ

มี 3 กรณี คือ
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การขอตาํแหน่งโดยวิธีพิเศษ หลกัเกณฑ ์/ คะแนนขัน้ตํา่

1. กรณี

อายงุาน

ไม่ถึง

1.1  อ.  ผศ. Reader  5 คน / ผลงานได้ดีมาก (B+)

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5

และได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่า 60

1.2  ผศ.  รศ. Reader  5 คน / ผลงานได้ดีมาก (B+)

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5

และได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่า 120

1.3  รศ.  ศ. Reader  5  คน

ผลงานได้ดีเด่น อย่างน้อย 4 ช้ิน

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5
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การขอตาํแหน่งโดยวิธีพิเศษ หลกัเกณฑ ์/ คะแนนขัน้ตํา่

2. กรณี

ขอข้าม

ตาํแหน่ง

2.1  อ.  รศ. Reader  5 คน / ผลงานได้ดีมาก (B+)

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5

และได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่า 180

2.2  อ.  ศ. Reader  5 คน 

ผลงานได้ดีเด่น อย่างน้อย 6 ช้ิน

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5

2.3  ผศ.  ศ. Reader  5  คน

ผลงานได้ดีเด่น อย่างน้อย 4 ช้ิน

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5
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การขอตาํแหน่งโดยวิธีพิเศษ หลกัเกณฑ ์/ คะแนนขัน้ตํา่

3. กรณี

เปล่ียน

สาขาวิชา

เช่ียวชาญ

3.1  ผศ.  รศ. Reader  5 คน / ผลงานได้ดีมาก (B+)

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5

และได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่า 120

3.2  รศ.  ศ. Reader  5  คน

ผลงานได้ดีเด่น อย่างน้อย 4 ช้ิน

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5
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